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一、國立成功大學（以下簡稱本校）為辦理教師借調事宜，特依教育部訂頒之公立各級學校專任教

師借調處理原則，訂定本要點。 

二、本校專任副教授以上教師連續在本校任教滿三年以上者，得借調至政府機關、公私立大專院校、

學術研究或醫療衛生機構、公民營事業機構、財團法人機構、社團法人機構。但有特殊情形，

經系（所）、院、校教師評審委員會審議通過，報請校長同意者，不在此限。 

前項所稱公民營事業機構、財團法人機構、社團法人機構，須經政府許可設立在案，且有助

於本校整體發展及與本校密切合作者;另民營事業機構須與本校建立產學合作關係。 

三、借調期間一律予以留職停薪，每次至多四年；借調如係擔任有任期職務，且任期超過四年者，

借調期間依該職務之任期辦理。借調期滿得再行借調，借調總年數合計不得超過八年。借調期

滿不能返校復職，則予開缺。 

四、教師借調之工作應與專長或所授課程相關，經系（所）、院、校教師評審委員會審議通過，報

請校長同意後函復借調機關（學校）。但情況特殊者，得經系（所）教師評審委員會審議通過，

依行政程序簽請所屬學院院長，轉陳校長同意後，函復借調機關（學校）。 

五、教師借調至私立大專院校、公民營事業機構或財團法人機構者，借調之學校或機構應與本校訂

立合作合約，約定給付學術回饋金。但政府捐助設立之財團法人機構，不在此限。 

前項學術回饋金金額如下： 

（一）借調至私立大專院校或財團法人機構，其學術回饋金每年不得少於該教師一個月本薪與

學術研究費，二項合計金額。 

（二）借調至公民營事業機構，其學術回饋金每月至少應為該教師當月本薪與學術研究費，二

項合計金額之二分之一，且不得低於該教師借調至公民營事業機構每月薪資總合之百分

之十。 

學術回饋金給付方式，由系（所）與借調之學校或機構協商，循行政程序經校長核定後，由

系（所）辦理學校與機構簽約事宜；各系（所）並得依個案調高回饋金額度。 

學術回饋金校內分配比例為：校方 59%、借調教師所屬學院 6%、系（所）35%。但有特殊情形

者，得專案簽請校長同意調整分配比例。 



 

學術回饋金以現金給付為原則，若以股票為之，屬上市上櫃公司者，其股票價格依市價認列；

非屬上市上櫃公司者，其股票價格則以該公司票面金額認列。但淨值低於票面金額時，以淨值

認列。 

六、教師借調期間，每學期返校講授一門以上課程，且不支領鐘點費及交通費者，其借調期間年資

之採計，依相關法令規定辦理。 

七、教師借調期間，相關權利義務除法令另有規定外，得專案簽准後辦理。 

八、本要點未盡事宜，依相關法令規定辦理。 

九、本要點經校務會議通過後實施，修正時亦同。 


