延長試用期協議書
立協議書人：國立成功大學 [單位名稱] （以下簡稱甲方）與 [試用人員姓名] （以下簡稱乙方）。雙方合意針對原勞動契約所約定之試用期間進行延長，經充分溝通後，協議條款如下：

一、 延長原因

乙方自民國 ____年____月____日到職，原定試用期3個月。因乙方於原試用期間之試用考核結果仍有提升空間，甲方本於給予乙方進一步適應與改善機會之誠意，提議延長試用期，並經乙方同意。
二、 延長期間

雙方同意將試用期延長____個月。 延長後之試用期屆滿日為：民國 ____年____月____日。 
三、 輔導與考核重點

於延長試用期間，甲方將針對以下項目加強輔導，並作為最終考核之重點考核項目：

1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________
3. ________________________________________________________________________
(如項目不足請自行調整增加)
四、 權利義務

1. 延長試用期間之薪資、福利及勞動條件，除試用期之約定外，均依原勞動契約辦理。

2. 於延長試用期間，甲方仍保有對乙方之考核權。若乙方表現仍未達要求，甲方得依「勞動基準法」相關規定辦理終止契約。

五、 附則

本協議書經雙方簽署後即生效，並作為原勞動契約之附件。本協議書一式貳份，由甲乙雙方各執一份，以資憑證。
立協議書人
甲方（雇主）：國立成功大學〔單位名稱〕 
              計畫主持人/單位主管（簽章）：           
乙方（勞工）：                   （簽章）
  身分證字號： 
中華民國115年5月27日
