國立成功大學各單位職員職缺擬辦理外補簽辦表
112.9.12修正
	出缺單位職    稱
	
	職   系
	
	補何人缺
	

	工作項目
	

	應具資格條件
	

	面試及業務測驗
	（請填列甄選科目及成績所佔百分比）


	職缺單位甄選委員（共二位）

	1.職缺單位主管：(姓名)
2.職缺單位推薦委員：(姓名)

	備    註
	

	系、所、科、中心、室、組等主管簽章
	              年  月   日
	處、院、館、室、中心等主管簽章
	                     年   月   日


	人事室會簽意見
	
	職員甄審委員會主席
	(請指定甄審會委員二人擔任甄選小組委員)

	校長批示
	


國立成功大學進用職員辦理業務測驗檢覈單
	業務測驗科目及配分
	（請填寫業務測驗擬考科目及所佔比重）
科目一：               ，佔業務測驗總分        ％
科目二：               ，佔業務測驗總分        ％
科目三：               ，佔業務測驗總分        ％

	業務測驗所需考試時間
	（請填寫業務測驗考試所需時間）
本次考試所需時間共計        分鐘。

	業務測驗
所需設備
	（請勾選業務測驗所需設備，俾利安排場地）
· 本次業務測驗是否可使用參考資料？......□是；□否。
· 本次業務測驗是否需使用電腦？..........□是；□否。
· 本次業務測驗是否可使用計算機？... □是；□否。
· 本次業務測驗是否須提供紙本答案卷？....□是；□否。
· 本次業務測驗是否可使用網際網路？......□是；□否。
· 本次業務測驗使用之資訊系統及版本？
  （如MS-OFFICE；版本為2007、FontPage；版本為2003等）
· 本次業務測驗需使用之其他設備？


	用人單位
主管簽章
	

	備註：
1. 為儘速安排相關事宜，請用人單位務必先與業務測驗出題委員確認前揭各事項。
2. 請用人單位主管簽章後併同「各單位職員職缺擬辦理外補簽辦表」陳核。


