國立成功大學資遣員工通報名冊

單位：                           造冊人：           　              　　                   地址：台南市大學路1號           電  話：

	編號
	
	
	
	
	

	姓名
	
	
	
	
	

	身分證字號
	
	
	
	
	

	生日
	
	
	
	
	

	學歷
	
	
	
	
	

	專長
	
	
	
	
	

	殘障類別
	
	
	
	
	

	擔任工作
	
	
	
	
	

	資遣事由
	勞基法第11條第5款
	
	
	
	

	資遣生效日
	
	
	
	
	

	需輔導

就業
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	郵遞區號(五碼)
	
	
	
	
	

	通訊地址
	
	
	
	
	

	電話
	
	
	
	
	

	勾選勞務提供地

(工作地)
	ٱ台南市

ٱ其他縣市

:        
	
	
	
	

	備註
	
	
	
	
	


1.依就業服務法第三十三條規定， 雇主資遣員工時，應於員工離職之十日前，將被資遣員工之姓名、性別、年齡、住址、電話、擔任工作、資遣事由及需否就業輔導等事項，列冊通報當地主管機關及公立就業服務機構。但其資遣係因天災、事變或其他不可抗力之情事所致者，應自被資遣員工離職之日起三日內為之。 
未依規定通報者，將依同法第六十八條，處新臺幣三萬元以上十五萬元以下罰鍰。

並請開立離職證明書予員工，俾利其因未能順利再就業而申請勞工保險失業給付。

2.本表於用人單位填妥後，送人事室依上開規定函送相關主管機關核備。






單位戳章











